Karriaruppfoljning for
doktorer utexaminerade
2021

Besvara fragorna genom att valja lampligaste
alternativet eller skriva svaret i faltet for 6ppna svar.

ARBETSMARKNADSSTATUS

1.

—_

3. Fast deltidsarbete
4. Tidsbundet

5. Egenféretagare,

Vilket av foljande alternativ beskriver bast din
nuvarande situation?

Valj numret pa det lampligaste alternativet.

8. Arbetslos
9. Arbetskraftsutbildning
eller motsvarande
10. Studerande pa heltid
(som leder till examen
eller annan studiehelhet)
11. Familjeledig (fran

. Fast heltidsarbete
. Tidsbundet
heltidsarbete

deltidsarbete

yrkesutdvare eller anstallning)

freelancer 12. Familjeledig (ingen
6. Stipendieforskare anstallning)

eller 13. Annat, vad?

7. Stodsysselsatt eller

2,

stipendiekonstnar

praktikant

Har du efter din doktorsexamen varit arbetslos
arbetssokande (inkl. permitteringar)?

Nej

Hoégst 1 man

Over 1 mén - hégst 3 méan
Over 3 man - hégst 6 man
Over 6 man - hégst 12 man
Over 12 mén
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NUVARANDE ANSTALLNING OCH DESS
KARAKTAR

3.

Besvara fragorna nedan utgaende fran din nuvarande
huvudsyssla.

* Om du t.ex. dr familjeledig svarar du utgaende fran
den anstallning du ar ledig fran.

+ Om du ar foretagare, yrkesutévare, freelancer
eller arbetar som stipendiat besvarar du de
relevanta delarna av frdgorna.

+ Om du inte arbetar eller inte arbetade da du t.ex.
blev familjeledig kan du ga vidare till fraga 13.

Pa vilken ort finns arbetsplatsen/foretaget dar
du arbetar?

Uppge landet i stéllet for orten om du arbetar utomlands.

Vilken ar din huvudsakliga arbetsgivare?
Valj ett alternativ.

1. Privat foretag eller statsagt foretag, 1-249 anstéllda
Privat foretag eller statsagt foretag, minst 250
anstallda

Staten eller statligt affarsverk

Universitet

Kommun, samkommun eller kommunalt affarsverk
Valfardsomrade

Yrkeshogskola

Organisation, stiftelse, forsamling eller motsvarande,
sjalvstandig offentligrattslig institution eller
sammanslutning (t.ex. Pensionsskyddscentralen,
Arbetshalsoinstitutet)

9. Eget féretag, yrkesutdvare eller freelancer

10. Annat, vad?
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Vilken ar din yrkes-, uppgifts- eller
tjanstebenamning?

Vilken ar din position i organisationen?
V&lj en.

Hdégsta ledningen
Formansposition
Expert

Tjansteman
Foretagare

Ovrig position, vilken
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Vilket/vilka av foljande alternativ beskriver bast
dina nuvarande arbetsuppgifter?

Du kan vélja flera alternativ.

Forskning
Undervisning eller fostran
Administrativa uppgifter

Lednings- eller chefsuppgifter
Konsultverksamhet eller utbildning
Kund-/klientservice eller patientarbete
Marknadsféring och férsaljning
Planering och utveckling

9. Kommunikation och media

10. Kontorsuppgifter

11. Konstnarligt arbete

12. Juridiskt arbete

13. Kyrkligt arbete

14. Finansiering och ekonomiférvaltning
15. Annat, vad?
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8.

10.

1.

12.

Vilket av alternativen i foregaende fraga
motsvarar bast din huvudsakliga arbetsuppgift?

Ange numret pa endast ett alternativ.

Var doktorsexamen ett behorighets-
Ilkompetenskrav eller en forutsattning for ditt
nuvarande arbete?

1. Ja, ett formellt kompetenskrav

2. Ja, en férutsattning, men inget kompetenskrav

3. Nej, men examen och den kunskap jag erholl ar
essentiell i mitt arbete

4. Nej, varken examen eller den kunskap jag erholl ar
till nytta i mitt arbete

5. Jag kan inte ta stallning

Bedom den examen du erholl 2021 och ditt
nuvarande arbete enligt foljande pastaenden.

Valj det lampligaste alternativet.

1 = helt av annan asikt, 2 = av annan asikt, 3 = delvis av
annan asikt, 4 = delvis av samma asikt, 5 = av samma
asikt, 6 = helt av samma &sikt.

1. Jag kan tillampa mycket av
det som jag larde mig i
doktorsutbildningen i mitt
nuvarande arbete.

12 3 45 6

2. Kravnivan pa mitt arbete
motsvarar val min
doktorsutbildning.

12 3 45 6

Vilken ar din genomsnittliga bruttolon eller
manadsinkomst i euro (inkl. regelbundna tillagg,
beskattningsvéardet pa naturaférmaner och
overtidsersattningar)?

€/ manad

Motsvarar din karriar dina malsattningar?
1. Ja, helt

2. Ja, delvis

3. Nej

4. Vetinte

DOKTORSUTBILDNINGEN OCH DESS
BETYDELSE

13. Bedom doktorsexamens betydelse i arbetslivet
enligt féljande pastaenden.

Valj det lampligaste alternativet.
1=ja, 2=nej, 3 =vetinte

Doktorsexamen har lett till...
hdgre 16n.

mer kravande arbetsuppgifter.

en battre position pa min arbetsplats.

anstallning hos en ny arbetsgivare.
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1
1
mer givande arbetsuppgifter. 1
1
1
1
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en battre position pa arbetsmarknaden.

14. Med tanke pa din karriar, hur n6jd ar du éverlag
med den doktorsexamen du aviade 20217

Mycket missnojd
Missnéjd

Nagot missnojd
Ganska nojd
Nojd

Mycket nojd
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Varfor? Motivera ditt svar.

Vid behov finns det mer skrivutrymme pa den sista sidan.
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15. Hur viktiga ar foljande kunskaper och fardigheter i ditt nuvarande arbete? Hur mycket bidrog
universitetsstudierna till dessa arbetslivsfardigheter? ANVISNING: Om du inte ar i arbetslivet ska du svara
utgaende fran din senaste anstéllning. Valj det lampligaste alternativet pa varje punkt.

Hur viktiga ar foljande Hur mycket bidrog
kunskaper och doktorsutbildningen till
fardigheter i ditt dessa fardigheter?
nuvarande arbete?
1 = Inte alls viktiga 1 =Inte alls
2 = Obetydliga 2 = Obetydligt
3 = Nagot viktiga 3 = Nagot
4 = Ganska viktiga 4 = Ganska mycket
5 = Viktiga 5 = Mycket
6 = Mycket viktiga 6 = Valdigt mycket
1. Kunsk_ap och f;o'rméga vadegéller 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
forskningsomradets innehall
2. Kunsk_ap och fardigheter i metodologi och 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
forskningsmetoder
3. Vetenskapliga kommunikationsférdigheter 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
4. Fardigheter i att sdka finansiering 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
5. Fardigheter i att popularisera forskningsrén 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
6. Tvnérvetenska.plighet eller -konstnarlighet / fungera i 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
mangprofessionella grupper
7. Fardigheter i att kommersialisera forskningsrén 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
8. Immateriella rattigheter 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
9. Entreprendrs-/foretagarformaga 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
10. Fardigheter i informationssokning 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
11. F"'a'rdigheter for analytiskt och systematiskt 1 2 3 4 5 ¢ 1 2 3 4 5 6
tdnkande
12. Problemlésningsfardigheter 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
13. Organiserings- eller koordineringsfardigheter 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
14. Formaga att upptrada 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
15. Foérhandlingsféormaga 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
16. Projekthanteringsfardigheter 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
17. Samarbetsformaga 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
18. Fdérmanskunskaper eller ledarférmaga 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
19. Undervisnings-, utbildnings- och
handledningsfardigheter 1 2 3 4 5 6 L 2 3 4 5 6
20. Sprakkunskaper 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
21. Férmaga att lara sig och tilldgna sig nytt 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
22. Kreativitet 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
23. Stresstalighet 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
24. Sjalvstyrande/eget initiativtagande 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
25. Kénnedqrp om grunderna i affarsverksamhet eller 1 2 3 4 5 ¢ 1 2 3 4 5 6
ekonomiférvaltning
26. Kannedom om lagstiftningen 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
27. Agera i en mangkulturell miljé 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
28. F?rdigheter att bilda internationella kontakter och 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
natverk
29. Hallbarhet och ansvarsfullhet 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6




16a. Hur bedémer du att betydelsen av foljande kompetenshelheter kommer att utvecklas under de kommande fem
aren?
Valj det lampligaste alternativet. 1 = Betydelsen minskar betydligt, 2 = Betydelsen minskar en aning, 3 = Betydelsen bibehalls, 4
= Betydelsen 6kar en aning, 5 = Betydelsen dkar betydligt, 0 = Jag kan inte bedéma betydelsen.

1. Tankeférmagor (bl.a. problemlésning, beslutsfattande, analytisk férmaga, 1
kritiskt tdnkande och kreativitet)

2. Kunskapsintegration (bl.a. teoretiskt kunnande inom egna branschen, praktiskt
kunnande inom egna branschen, fardigheter inom informationssékning, 1 2 3 4 5 0
tvarvetenskaplighet/-konstnarlighet)

3. Sociala formagor (bl.a. samarbetsférmaga, férhandlingsférmaga, emotionell 1 2 3 4 5 0
intelligens)

4. Sprakkunskaper och kulturell kompetens (bl.a. kunskap om andra kulturer och 1
kommunikation pa olika sprak)

5. Formagan att leda ditt eget arbete/ta egna initiativ (bl.a. férmaga att lara sig 1 2 3 4
nytt, stresshanteringsformaga, initiativiérmaga och nyfikenhet)

6. Allmanfardigheter (organiserings- och koordineringsfardigheter, formaga att
upptrada, fardigheter i informations- och kommunikationsteknik, 1 2 3 4 5 0
projekthanteringsfardigheter)

16b. Hurdana fardigheter eller hurdan kompetens @mnar du sjélv utveckla inom de kommande fem aren?
Vid behov finns det mer skrivutrymme pa den sista sidan.

17. Bedom pa vilket sétt foljande faktorer paverkat dina moéjligheter att hitta arbete efter examen? Svara utgaende
fran hela din karriar efter examen.

Vélj det lampligaste alternativet.
1 = Inte alls viktiga, 2 = Obetydliga, 3 = Nagot viktiga
4 = Ganska viktiga, 5 = Viktiga, 6 = Mycket viktiga, 0 = Géller inte mig

OBS! Om du till exempel saknar internationell erfarenhet (punkt 7) ska du valja 0.

1. Doktorsexamen 1 2 3 4 5 6 0
2. Amnet fér avhandlingen 1 2 3 4 5 6 0
3. Annan arbetserfarenhet 1 2 3 4 5 6 0
4. Hogre hogskoleexamen 1 2 3 4 5 6 0
5. Andra studier eller utbildningar (som inte hér till den examen du avlade 1 2 3 4 5 6 0
2021)
6. Erfarenhet fran frivilligorganisation eller hobby 1 2 3 4 5 6 0
7. Internationell erfarenhet 1 2 3 4 5 6 0
8. Kontakter/natverk 1 2 3 4 5 6 0
9. Fdérmaga att beratta om min kompetens 1 2 3 4 5 6 0
10. Aktiv narvaro och profilering i sociala medier 1 2 3 4 5 6 0
11. Annat, vad? 1 2 3 4 5 6 0

Motivera gérna ditt svar. Du kan ocksa beritta om andra faktorer som bidrog till att du har fatt jobb.
Vid behov finns det mer skrivutrymme pa den sista sidan.




FINANSIERING AV DOKTORSSTUDIERNA

18. Hur finansierade du doktorsstudierna?
Du kan vélja flera alternativ.

1. Anstallning pa universitetet i anknytning till avhandlingen
(t.ex. doktorand, avhandlingsforskare, projektforskare
m.m.)

2. Annan anstallning pa universitetet

Anstallning pa forskningsinstitut

Forsknings- och/eller undervisningsuppgifter pa

yrkeshogskola

Personligt stipendium

Anstallning utanfor universitetet

Studiestéd

Annan finansiering, vilken?

o
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19. Vilken av de ovan namnda finansieringskallorna var
viktigast?
Skriv numret for det Iampligaste alternativet

20. Jag studerade for min doktorsexamen huvudsakligen

1. Pa heltid
2. Pa deltid, avhandlingens andel var %
3. Pafritiden vid sidan av annan huvudsyssla

Vill du fa information om enkatresultaten eller eventuella foljande karriaruppféljningar?

Din e-postadress

E-postadresserna kopplas inte ihop med enskilda svar och anvands inte for annat an kommunikation rérande
karriaruppfoljningen.

Har kan du om du sa 6nskar fortsitta med svaren pa fragorna fran féregaende sidor (ange ocksa numret pa fragan).
Du kan aven kommentera enkétblanketten eller ge respons pa karriaruppféljningen.
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